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Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow

Wydziat Inzynierii Zarzadzania

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Projektowanie proceséw pracy 1011105231011126443
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria Bezpieczenstwa - studia (brak) 2/3

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
Zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng polski obligatoryjny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
Il stopien niestacjonarna
Godziny Liczba punktow
Wyktady: 8  Cwiczenia: 12 Laboratoria: -  Projekty/seminaria: 8 2
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogolnouczelniany, z innego kierunku)
(brak) (brak)

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr hab. inz. Matgorzata Stawinska

email: malgorzata.slawinska@put.poznan.pl
tel. 61 665 34 38

Wydziat Inzynierii Zarzagdzania

ul. Strzelecka 11 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

Student zna wybrane metody i narzedzia opisu, w tym techniki pozyskiwania danych oraz

1 Wiedza: modelowania struktur spotecznych i proceséw w nich zachodzacych
L . . | Student potrafi wtasciwie analizowaé przyczyny i przebieg procesow i zjawisk spotecznych,
2 Umiejetnosci: | formutowa¢ whasne opinie na ten temat oraz stawiaé proste hipotezy badawcze i je
weryfikowaé
3 Kompetencje | Student potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce realizacji okreslonego przez siebie lub
spo'eczne innych zadania

Cel przedmiotu:

Przekazanie studentom wiedzy z zakresu metodyki projektowania proceséw pracy w réznych branzach technologicznych,
ustugowych i koncepcyjno-biurowych.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Student ma podstawowa wiedze o cyklu zycia urzagdzen, obiektéw i systeméw technicznych w kontekscie uwarunkowan
ergonomicznych, w zakresie bezpieczenstwa, faz procesu produkcyjnego, podziatu procesu pracy na elementy sktadowe,
specyfiki zadan cztowieka w technikach wytwarzania, w ustugach i w pracy koncepcyjno-biurowej - [K2A_W20]

2. Student posiada wiedze z zakresu zarzadzania czasem i podziatem obowigzkéw - [K2A_W35]

Umiejetnosci:
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1. Student potrafi pozyskiwac, integrowac, interpretowac informacije z literatury, baz danych oraz innych wiasciwie
dobranych zrodet, takze w jezyku angielskim lub innym jezyku obcym uznawanym za jezyk komunikacji
miedzynarodowej w zakresie Inzynierii bezpieczenstwa; a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadniac
wyczerpujgco opinie - [K2A_U1]

2. Student potrafi zastosowac¢ rézne techniki w celu porozumiewania sie w srodowisku zawodowym oraz w innych
Srodowiskach, rowniez w jezykach obcych - [K2A_U2]

3. Student umie stworzyé w jezyku polskim i jezyku angielskim dobrze udokumentowane opracowanie probleméw z zakresu
Inzynierii bezpieczenstwa przedstawiajgce wyniki wtasnych badan naukowych - [K2A_U3]

4. Student potrafi przygotowac¢ i przedstawi¢ prezentacje ustng, dotyczgca szczegdtowych zagadnien z zakresu Inzynierii
bezpieczenstwa w jezyku polskim i jezyku obcym - [K2A_U4]

5. Student ma umiejetnos¢ samoksztatcenia sie i rozumie jej potrzebe oraz potrafi okresli¢ kierunki dalszego uczenia sie -
[K2A_U5]

6. Student potrafi zastosowac¢ techniki informacyjno-komunikacyjne do realizacji zadan typowych dla dziatalnosci inzynierskiej
- [K2A_U7]

7. Student potrafi stworzy¢ propozycje wykorzystania nowych osiggnigé (technik i technologii) w zakresie studiowanego
przedmiotu - [K2A_U12]

8. Student ma przygotowanie niezbedne do pracy w srodowisku przemystowym oraz zna zasady bezpieczenstwa zwigzane z
tg praca i potrafi wymuszac ich stosowanie w praktyce - [K2A_U13]

9. Student potrafi dokona¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i oceni¢ ? w powigzaniu z Inzynierig Bezpieczenstwa
istniejace rozwigzania techniczne, w szczegoélnosci maszyny, urzadzenia, obiekty, systemy, procesy, ustugi - [K2A_U15]

10. Student potrafi ~ zaproponowa¢  ulepszenia  (usprawnienia) istniejgcych rozwigzan technicznych
charakterystycznych dla Inzynierii bezpieczenstwa - [K2A_U16]

11. Student potrafi oceni¢ przydatnos¢ rutynowych metod i narzedzi stuzacych do rozwigzania prostego zadania
inzynierskiego o charakterze praktycznym, charakterystycznego dla Inzynierii bezpieczenstwa oraz wybrac¢ i zastosowac
wiasciwg metode i narzedzia a takze skutecznie sie nimi postugiwa¢ uwzgledniajac ich aspekty pozatechniczne - [K2A_U17]

12. Student potrafi zgodnie z zadang specyfikacjg zaprojektowac oraz zrealizowa¢ proste urzadzenie, obiekt, system lub
proces, typowe dla Inzynierii bezpieczehnstwa, uzywajgc wtasciwych metod, technik i narzedzi a takze rozwigzywac ztozone
zadania inzynierskie, charakterystyczne Inzynierii Bezpieczenstwa (w tym nietypowe oraz posiadajgce komponent badawczy)
- [K2A_U18]

13. Student potrafi zgodnie z zadang specyfikacjg zaprojektowac¢ oraz zrealizowac¢ proste urzadzenie, obiekt, system lub
proces, typowe dla Inzynierii bezpieczehstwa, uzywajgc wtasciwych oraz nowatorskich metod, technik i narzedzi - [K2A_U19]

Kompetencje spoteczne:

1. Student rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciggtego doksztatcania sie (studia pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia,
studia podyplomowe, kursy) - podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych; potrafi argumentowac
potrzebe uczenia sie przez cate zycie - [K2A_K1]

2. Student ma $wiadomo$¢ odpowiedzialno$ci za prace wtasng oraz gotowos$é podporzgdkowania sie zasadom pracy w
zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania - [K2A_K3]

3. Student potrafi dostrzegac zaleznosci przyczynowo skutkowe w realizacji postawionych celéw i rangowac istotnos¢
alternatywnych badz konkurencyjnych zadan - [K2A K4]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Ocena formujaca:
a)w zakresie ¢wiczen: na podstawie pisemnego rozwigzania zadania problemowego,

b)w zakresie projektu: na podstawi pisemnego opracowania sukcesywnie przedstawianych etapéw analizy systemowej
warunkow bezpieczenstwa, wybranej jednostki organizacyjnej,

c)w zakresie wykladéw: na podstawie ustnych wypowiedzi na pytania dotyczgce materiatu przerobionego na biezgcym i
poprzednich wyktadach.

Ocena podsumowujgca:
a) w zakresie ¢wiczen: srednia arytmetyczna z ocen uzyskanych z wykonanych ¢wiczen,
b) w zakresie projektu: ocena podsumowujgca wykonany projekt i jego prezentacje,

c) w zakresie wykfadéw: zaliczenie pisemne testu, ktory zbudowany jest w 50% na odpowiedziach zwigzanych z wyborem
podanych odpowiedzi i pytaniach otwartych. Zaliczenie otrzymuje sie po uzyskaniu co najmniej 31% punktéw. Odpowiedzi
punktowane sg w skali 0, 0,5 lub 1.

Tresci programowe

Ogolne cechy proceséw projektowania i projektowanych systeméw pracy. Fazy procesu produkcyjnego. Krytyczna ocena i
analiza przyktadowego stanowiska pracy w aspekcie wymagan ergonomicznych. Cele badanie pracy. Metody badania prac.
Techniki kartowania. Srodowisko pracy i jego diagnozowanie. Ocena poziomu obcigzenia w miejscu pracy. Inzynieria
ergonomiczna. Techniki twérczego myslenia - zastosowanie tablicy morfologicznej. Projektowanie czasu pracy a rytm
biologiczny cztowieka. Zasady ekonomiki ruchéw roboczych. Zasady projektowania zhumanizowanych form organizacji pracy.
Planowanie pracy zespotowej. Metody koordynowania proceséw w czasie. Standaryzacja pracy.
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Literatura podstawowa:
1. Poradnik BHP. Tom I: Praktyka, prawo, narzedzia, Kotodziejczyk E. (red.), Wyd. Forum, sp. z 0.0. , Warszawa, 2005

2. Ergonomia w projektowaniu stanowisk pracy. Podstawy teoretyczne, Gorska E., Tytyk E., Oficyna Wydawnicza Politechniki
Warszawskiej, Warszawa, 1998

3. Systemy zarzgdzania bezpieczenstwem w przedsiebiorstwie, Ciecinska B. i inni, Oficyna Wyd. Politechniki Rzeszowskiej,
Rzeszéw, 2006

Literatura uzupetniajaca:

1. Badanie metod i normowanie pracy. Wolk R., Strzelecki J.T., Wyd. Politechniki Warszawskiej, Warszawa 1993

2. Diagnoza ergonomiczna stanowisk pracy, Gérska E., Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej, Warszawa, 1998
3. Organizacja pracy na stanowiskach roboczych, Matczynski F., WNT, Warszawa, 1998

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnos¢ Czas (godz.)
. Udziat w wyktadach 15
. Udziat w éwiczeniach 15
. Udziat w zajeciach projektowych 15

. Przygotowanie do zaje¢ ¢wiczeniowych 6
. Przygotowanie do zaje¢ projektowych 4
. Przygotowanie do pisemnego zaliczenia wyktadéw 6
. Omaowienie wynikow zaliczenia wyktadow 2
. Oméwienie wynikéw uzyskanych na ¢wiczeniach 2

2
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. Prezentacja zrealizowanego projektu semestralnego

Obciazenie praca studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 67
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 47
Zajecia o charakterze praktycznym 32
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